
Instrucțiuni de completare a formularelor de evaluare 
 

I. Evaluarea politicii publice 
 

1. Denumirea politicii evaluate 
Sunt denumite structurile responsabile şi poziția administrativă a acestora. În cazul în care 

activitatea de evaluare este desfăşurată împreună cu alte instituții publice, organizații civice şi 
sociale, organizații internaționale sau sunt preluate prin contractare de companii private, institute 
de cercetare, universități, prezentați-le şi descrieți contribuția acestora. 
 

2. Metodologie 
Se descriu metodologia de evaluare şi împărțirea în timp/etape a acesteia. Sunt menționai 

indicatorii de evaluare utilizați. 
 

3. Realizarea obiectivelor 
În momentul evaluării se utilizează datele obținute în etapa de monitorizare. Sunt enumerate 

rezultatele implementării politicii publice, descriindu-se în ce măsură corespund  cu obiectivele 
stabilite inițial. Atunci când sunt enumerate rezultatele, se cuantifică, acolo unde este cazul, şi 
se detaliază modificările instituŃionale produse, precum şi impactul realizat asupra grupurilor-
țintă. 
 

4. Descrierea activităților 
Se descriu modul de desfăşurare a activităților, precum şi modul în care acestea se 

conformează activităților prezentate în planul de acțiune. 
 

5. Concluziile evaluării 
Se menționează principalele concluzii rezultate în urma activității de evaluare, în special în ceea 

ce priveşte următoarele aspecte: 
- în ce măsură problema de politică publică a fost rezolvată; 
- dacă se recomandă reluarea întregului proces al politicii publice sau numai a anumitor 

aspecte ale acestuia şi cum anume. 
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